
MEZUN BİLGİLERİNE ULAŞMA VE MEZUNLARIN PROGRAM AMAÇLARINA ULAŞMA DÜZEYİ 

 

OMÜ Hemşirelik Bölümü Mezun Bilgi Sistemi’ne kayıtlı mezunların bilgilerine ilişkin 2017 ve öncesi, 2018 , 2019, 2020, 2021, 2022 ve 2023 yılına ilişkin karşılaştırmaların yapıldığı veriler 

aşağıda yer almaktadır.  

 

Tablo 1. Mezunların “Mezun Değerlendirme Anketi” bilgilerine ilişkin veriler 

 2017 ve öncesi 

(n=112) 

Aralık 2018 

(n=54) 

Aralık 2019 

(n=30) 

Aralık 2020 

(n= 94) 

Aralık 2021 

(n=107) 

2022  

(n=66) 

2023 

(n=87) 

Yaş ortalaması 33.94. ±7.23 26.68±1.74 25.83±3.72 24.48±2.303 23.30±1.98 22.87 ±1.20 23.98 ± 1.93 

 n % n % n % n % n % n % n % 

Cinsiyet   

Erkek 20 17.85 16 29.6 4 13.3 16 17.02 20 18.7 10 15.2 67 77,0 

Kadın 92 82.14 38 70.4 26 86.7 78 82.97 87 81.3 56 84.8 20 23.0 

Medeni durum 

Evli 74 66.07 21 38.9 11 36.7 9 9.57 7 6.5 1 1.51 4 4.6 

Bekar 38 33.9 33 61.1 19 63.3 85 90.42 100 93.5 65 98.49 83 95.4 

Mezun Olunan Okul 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 17 15.17 32 59.3 16 53.3 87 92.55 103 96.3 66 100 86 98.9 

Samsun Sağlık Yüksekokulu 84 75 22 40.7 14 46.7 6 6.38 4 3.7 0 0 1 1.1 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 11 9.82 0 0 0 0 1 1.06 0 0 0 0 0 0.0 

Lisansüstü Eğitime Devam Etme Durumları 

Diğer Alanlarda Yüksek Lisans 4 3.57 0 3.3 1 3.3 0 0 0 0 0 0 1 1.1 

Hemşirelikte Doktora*** 13 11.60 0 0 0 0 1 1.06 1 0.9 0 0 0 0.0 

Hemşirelikte Tezli Yüksek Lisans*** 12 10.71 8 13 2 6.7 19 20.21 4 3.7 8 12.1 24 27.6 

Hemşirelikte Tezsiz Yüksek Lisans*** 7 6.4 0 0 0 0 1 1.06 0 0 0 0 0 0.0 

Lisansüstü Eğitimim yok 76 6.25 46 85.2 27 90 73 77.65 102 95.3 58 87.9 62 71.3 

Çalışma Durumu  
Çalışıyorum 112 100 54 100 30 100 86 91.4 76 71 54 81.8 72 82.8 

Çalışmıyorum 0 0 0 0 0 0 7 7.44 29 27.1 10 15.2 13 14.9 

Çalışmayı Düşünmüyorum 0 0 0 0 0 0 1 1.06 2 1.9 2 3.0 2 2.3 

Mezun Olduktan Sonra Çalışmaya Başlama (İşe Girme) Süresi 

0-6 ay 66 58.92 27 50 12 40.0 53 56.38 48 44.9 30 45.5 20 23.0 

7-12 ay 21 18.75 4 7.4 9 30.0 9 9.57 37 34.6 23 34.8 36 41.4 

13-18 ay 9 8.03 15 27.8 5 16.7 17 18.08 2 1.9 1 1.5 5 5.7 

19-24 ay 8 7.14 6 11.1 2 6.7 7 7.44 0 0 0 0.0 1 1.1 

25 ay ve üzeri 8 7.14 2 3.7 2 6.7 1 1.06 4 3.7 0 0.0 0 0.0 

Çalışmıyorum 0 0 0 0 0 0 7 7.44 16 15 12 18.2 25 28.7 

Çalışma süreleri 

1 yıldan az 0 0 1 1.9 2 6.7 27 28.72 80 74.8 50 75.8 0 0.0 

1-2 yıl 1 0.89 5 9.3 12 40.0 53 56.38 7 6.5 4 6.1 28 32.2 

2-3 yıl 3 2.63 23 42.6 12 40.0 4 4.25 0 0 0 0.0 31 35.6 

3-4 yıl 14 12.5 17 31.5 0 0 1 1.06 0 0 0 0.0 2 2.3 



4-5 yıl 21 17.64 5 9.3 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0 0.0 

5-10 yıl 19 16.96 3 5.6 3 10.0 4 4.25 1 1.9 0 0.0 0 0.0 

10 yıl üzere 54 48.21 0 0 1 3.3 0 0 2 0.9 0 0.0 1 1.1 

Çalışmıyorum   0 0 0 0 5 5.31 17 15.9 12 18.2 25 28.7 

Çalıştığını Belirten Mezunlarımızın En Son Çalıştıkları Kurum 

Üniversite Hastanesi* 42 37.5 5 9.3 5 6.6 6 6.97 10 13.3 4 7.4 7 11.5 

Eğitim ve Araştırma Hastanesi* 22 19.64 19 35.2 11 6.7 35 40.69 16 21.3 5 9.3 27 44.2 

Devlet Hastanesi* 35 31.25 23 42.6 13 3.3 34 39.5 33 44.0 32 59.3 18 29.5 

Özel Hastane* 2 1.78 1 1.9 0  6 6.97 13 17.3 7 13.0 7 11.5 

Birinci Basamak Sağlık Kuruluşu* 1 0.9 2 3.7  3 2 2.32 0 0 3 5.6 2 3.3 

Hemşirelik/ Sağlık Bilimleri Fakültesi* 8 6.4 1 1.9 0  0 0 1 1.3 0 0.0 0 0.0 

Sağlık Meslek Lisesi* 1 0.89 0 0   0 0 0 0 0 0.0 0 0.0 

Sağlık Bakanlığına bağlı diğer kuruluşlar* 0 0 0 0 0  0 0 0 0 0 0.0 0 0.0 

Hemşirelik Dışı 1 0.89 3 5.6 0  3 3.48 2 2.7 3 5.6 0 0.0 

Çalıştığını Belirten Mezunlarımızın En Son Çalıştıkları Kurumdaki Görev Dağılımları 

Klinik hemşire 62 55.35 34 63.0 20 66.6 70 81.3 55 77.5 46 85.2 42 68.9 

Özel dal hemşiresi** 16 14.28 14 25.9 7 23.3 13 15.81 12 16.9 3 5.6 17 27.8 

Sorumlu hemşire** 14 12.5 1 1.9 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0 0 

Yönetici hemşire** 1 0.89 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 2 3.3 

Eğitim Hemşiresi 2 1.78 1 1.9 0 0 0 0 1 1.4 0 0.0 0 0.0 

Aile Sağlığı Merkezi/ Toplum Sağlığı 
Merkezi hemşiresi 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1.9 0 0.0 

Öğretim elemanı 10 8.92 1 1.9 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0 0.0 

Öğretmen 1 0.89 0 0 0 0 0 0 1 1.4 0 0.0 0 0.0 

Diğer 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1.7 0 0.0 

Hemşirelik Dışı 6 5.35 3 5.6 3 10.1 3 3.4 2 2.8 3 5.6 0 0.0 

Son bir yıl içinde bilimsel toplantılara (kongre, sempozyum, workshop vb.) katılma durumu ab 

Hiç 66 58.92 39 72.2 24 80.0 66 70.21 54 50.5 22 48.4 34 39.1 

1 kez 22 19.64 9 16.7 4 13.3 15 15.95 26 24.3 13 19.6 21 24.1 

2 kez 16 14.28 4 7.4 1 3.3 5 5.31 15 14.0 19 28.8 24 27.6 

3 kez 2 178 2 3.7 1 3.3 1 1.06 6 5.6 4 6.06 5 5.7 

4 kez ve daha fazla 6 5.35 0 0 0 0 7 7.44 6 5.6 8 12.1 3 3.4 

Son bir yıl içinde hizmet içi eğitim/eğitimlere katılma durumu a 

Hiç 22 19.64 10 18.5 4 13.3 29 30.85 39 36.4 23 34.8 24 27,6 

1 kez 24 21.42 13 24.1 7 23.3 16 17.02 28 26.2 17 25.8 23 26,4 

2 kez 29 25.89 15 27.8 7 23.3 21 22.34 18 16.8 14 21.2 19 21,8 

3 kez 10 8.92 5 9.3 5 16.7 4 4.25 10 9.3 6 9.1 7 8,0 

4 kez ve daha fazla 27 24.10 11 20.4 7 23.3 24 25.53 12 11.2 6 9.1 14 16,1 

Hemşirelik alanında yayımlanan bilimsel yayın/dergi/dergileri takip etme durumu a 

Takip Eden 45 40.17 16 29.6 11 36.7 40 42.55 46 43 37 56.1 56 64.4 

Takip Etmeyen 67 59.82 38 70.4 19 63.3 54 57.44 61 57 29 43.9 31 35.6 

Mesleki Bir Derneğe Üyelik Durumu 

Evet 35 31.25 4 7.4 6 20.0 8 8.51 13 11.8 8 12.2 18 20.7 

Hayır 77 68.75 50 92.6 24 80.0 86 91.48 94 85.5 58 87.8 69 79.3 



Sizinle iletişim halinde olmamızı ister misiniz? 

Evet 88 78.57 35 64.8 26 86.7 74 78.72 90 81.8 54 81.8 70 80.5 

Hayır 24 21.42 19 35.2 4 13.3 20 21.27 17 15.5 12 18.2 17 19.5 

OMÜ Mezunu Hemşirelerin Program Amaçlarına Ulaşılmasını Değerlendirmeleri 

PA.1 

Katılıyorum 93 83.03 46 83.6 24 80.0 88 93.6 93 84.5 54 81.8 81 93.1 

Kısmen Katılıyorum 11 9.82 5 9.1 6 20.0 5 5.31 13 11.8 8 12.2 4 4.6 

Kararsızım 6 5.35 2 3.6 0 0 1 1.06 1 0.9 2 3.0 1 1.1 

Katılmıyorum 2 1.78 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1.5 0 0.0 

Kesinlikle Katılmıyorum 0 0 1 1.8 0 0 0 0 0 0 1 1.5 1 1.1 

PA.2 

Katılıyorum 80 71.4 33 60.0 20 66.7 72 76.59 83 75.5 52 78.8 73 83.9 

Kısmen Katılıyorum 24 21.4 18 32.7 7 23.3 20 21.27 19 17.3 12 18.2 11 12.6 

Kararsızım 7 6.25 2 3.6 2 6.7 2 2.12 5 4.5 0 0 2 2.3 

Katılmıyorum 1 0.89 0 0 1 3.3 0 0 0 0 1 1.5 1 1.1 

Kesinlikle Katılmıyorum 0 0 1 1.8 0 0 0 0 0 0 1 1.5 0 0.0 

PA. 3 

Katılıyorum 94 83.92 40 72.7 23 76.7 81 86.2 96 87.3 58 87.9 83 95.4 

Kısmen Katılıyorum 14 12.5 11 20.0 6 20.0 11 11.8 9 8.2 7 10.6 3 3.4 

Kararsızım 2 1.78 2 3.6 1 3.3 1 1.06 2 1.8 0 0 0 0.0 

Katılmıyorum 2 1.78 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1.5 0 0.0 

Kesinlikle Katılmıyorum 0 0 1 1.8 0 0 1 1.06 0 0 0 0 1 1.1 

NOT: *PA1 için sağlık kuruluşlarında ve akademik alandaki istihdam oranını göstermektedir., **PA2 için bakım lideri pozisyonuna ulaşma oranını göstermektedir, ***PA3 için sürekli yenilenme ve 
gelişme bilinciyle akademik gelişime devam etme oranını göstermektedir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Tablo 1 incelendiğinde 2017 ve öncesi yıllardaki mezunlarımızın. %100’ünün çalışmakta olduğu. %55,3 ünün klinik hemşiresi olarak görev yaptığı. %33’ünün lisansüstü eğitiminin 

olduğu, %41,8’inin son bir yıl içinde bilimsel toplantılara (kongre, sempozyum, workshop vb.) katıldığı, %31,2’sinin ise mesleki bir derneğe üye olduğu bulunmuştur. 

• 2017 ve öncesi yılı mezunlarımızın %92,8’i PA.1 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, ulusal/ uluslararası sağlığı ilgilendiren kuruluşlarda ya da akademik alanda istihdam edilmeye 

uygundurlar” ifadesine katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2017 ve öncesi yılında mezunlarımızın %92,8’i PA.2 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, sürekli yenilenme ve gelişme bilinciyle akademik ve kişisel  gelişimlerine devam ederler” 

ifadesine katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2017 ve öncesi yılında mezunlarımızın %96,4’ü PA.3 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, hemşirelik etik ve uygulama standartlarına uygun bütüncül ve insancıl bakım verirler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum cevabını vermişlerdir. 

 

Tablo 1 incelendiğinde 2018 yılı mezunlarımızın. %100’ünün çalışmakta olduğu. %63’ünün klinik hemşiresi olarak görev yaptığı, %16,3’ünün lisansüstü eğitiminin olduğu, %27,8’inin son bir 

yıl içinde bilimsel toplantılara (kongre, sempozyum, workshop vb.) katıldığı, %7,4’ünün ise mesleki bir derneğe üye olduğu bulunmuştur. 

• 2018 yılı mezunlarımızın %92,7’si PA.1 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, ulusal/ uluslararası sağlığı ilgilendiren kuruluşlarda ya da akademik alanda istihdam edilmeye uygundurlar” 

ifadesine katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2018 yılında mezunlarımızın %92,7’si PA.2 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, sürekli yenilenme ve gelişme bilinciyle akademik ve kişisel gelişimlerine devam ederler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2018 yılında mezunlarımızın %92,7’si PA.3 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, hemşirelik etik ve uygulama standartlarına uygun bütüncül ve insancıl bakım verirler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum cevabını vermişlerdir. 

 

Tablo 1 incelendiğinde ulaşabildiğimiz 2019 yılı mezunlarımızın. %100’ünün çalışmakta olduğu, %66,6’sının klinik hemşiresi olarak görev yaptığı. %10’unun lisansüstü  eğitiminin olduğu, 

%20’sinin son bir yıl içinde bilimsel toplantılara (kongre, sempozyum, workshop vb.) katıldığı. %20’sinin ise mesleki bir derneğe üye olduğu bulunmuştur. 

• 2019 yılı mezunlarımızın %100’ü PA.1 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, ulusal/ uluslararası sağlığı ilgilendiren kuruluşlarda ya da akademik alanda istihdam edilmeye uygundurlar” 

ifadesine katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2019 yılında mezunlarımızın %90’ı PA.2 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, sürekli yenilenme ve gelişme bilinciyle akademik ve kişisel gelişimlerine devam ederler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2019 yılında mezunlarımızın %96,7’si PA.3 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, hemşirelik etik ve uygulama standartlarına uygun bütüncül ve insancıl bakım verirler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum cevabını vermişlerdir. 

 

Tablo 1 incelendiğinde ulaşabildiğimiz 2020 yılı mezunlarımızın, %91,4’ünü çalışmakta olduğu, %81,3’ünün klinik hemşiresi olarak görev yaptığı, %22,3’ünün lisansüstü eğitiminin olduğu. 

%30’unun son bir yıl içinde bilimsel toplantılara (kongre, sempozyum, workshop vb.) katıldığı, %8,5’inin ise mesleki bir derneğe üye olduğu bulunmuştur. 

• 2020 yılı mezunlarımızın %98,91’i PA.1 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, ulusal/ uluslararası sağlığı ilgilendiren kuruluşlarda ya da akademik alanda istihdam edilmeye uygundurlar” 

ifadesine katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2020 yılında mezunlarımızın %97,8’i PA.2 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, sürekli yenilenme ve gelişme bilinciyle akademik ve kişisel gelişimlerine devam ederler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2020 yılında mezunlarımızın %98’i PA.3 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, hemşirelik etik ve uygulama standartlarına uygun bütüncül ve insancıl bakım verirler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum cevabını vermişlerdir. 

 

 

 

 

 



Tablo 1 incelendiğinde ulaşabildiğimiz 2021 yılı mezunlarımızın. %71’inin çalışmakta olduğu, %77,5’inin klinik hemşiresi olarak görev yaptığı %4,6’sının lisansüstü eğitiminin olduğu. 

%49,5’inin son bir yıl içinde bilimsel toplantılara (kongre, sempozyum, workshop vb.) katıldığı, %11,8’inin ise mesleki bir derneğe üye olduğu bulunmuştur. 

• 2021 yılı mezunlarımızın %96,3’u PA.1 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, ulusal/ uluslararası sağlığı ilgilendiren kuruluşlarda ya da akademik alanda istihdam edilmeye 

uygundurlar” ifadesine katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2021 yılında mezunlarımızın %92,8’i PA.2 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, sürekli yenilenme ve gelişme bilinciyle akademik ve kişisel gelişimlerine devam ederler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2021 yılında mezunlarımızın %85,5’i PA.3 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, hemşirelik etik ve uygulama standartlarına uygun bütüncül ve insancıl bakım verirler” ifadesine katılıyorum 

ve kısmen katılıyorum cevabını vermişlerdir. 

 

Tablo 1 incelendiğinde ulaşabildiğimiz 2022 yılı mezunlarımızın, %81,8’ünün çalışmakta olduğu, %85,2’inin klinik hemşiresi olarak görev yaptığı, %12,1’inin lisansüstü eğitiminin olduğu, 

%51,6’sının son bir yıl içinde bilimsel toplantılara (kongre, sempozyum, workshop vb.) katıldığı, %12,2’sinin ise mesleki bir derneğe üye olduğu bulunmuştur. 

• 2022 yılı mezunlarımızın %93,9’u PA.1 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, ulusal/ uluslararası sağlığı ilgilendiren kuruluşlarda ya da akademik alanda istihdam edilmeye 

uygundurlar” ifadesine katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2022yılında mezunlarımızın %96,9’u PA.2 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, sürekli yenilenme ve gelişme bilinciyle akademik ve kişisel gelişimlerine devam ederler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2022 yılında mezunlarımızın %98,4’ü PA.3 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, hemşirelik etik ve uygulama standartlarına uygun bütüncül ve insancıl bakım verirler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum cevabını vermişlerdir 

 

 

Tablo 1 incelendiğinde ulaşabildiğimiz 2023 yılı mezunlarımızın. %82,8’inin çalışmakta olduğu. %68,9’unun klinik hemşiresi olarak görev yaptığı, %27,6’sının lisansüstü eğitiminin olduğu, 

%60,9’unun son bir yıl içinde bilimsel toplantılara (kongre, sempozyum, workshop vb.) katıldığı, %20,7’sinin ise mesleki bir derneğe üye olduğu bulunmuştur. 

• 2023 yılı mezunlarımızın %97,7’si PA.1 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, ulusal/ uluslararası sağlığı ilgilendiren kuruluşlarda ya da akademik alanda istihdam  edilmeye 

uygundurlar” ifadesine katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2023 yılında mezunlarımızın %96,5’i PA.2 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, sürekli yenilenme ve gelişme bilinciyle akademik ve kişisel gelişimlerine devam ederler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum. 

• 2023 yılında mezunlarımızın %98,8’i PA.3 “OMÜ hemşirelik bölümü mezunları, hemşirelik etik ve uygulama standartlarına uygun bütüncül ve insancıl bakım verirler” ifadesine 

katılıyorum ve kısmen katılıyorum cevabını vermişlerdir. 

 

 

 

 

 

 


